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Atributiile postului

Executd toate activitdtile necesare pentru intretinerea, tinerea in functiune si
bund functionare a automatelor de parcare;

Gestioneaza piesele de schimb si consumabilele pentru automatele de parcare;
Emite cardurile de parcare pentru persoane cu handicap;

Emite cardurile de parcare pentru familii numeroase;

Emite cardurile de parcare pentru autovehiculele electrice;

Asigurd colectarea banilor din automatele de parcare amplasate pe domeniul
public al municipiului Sfantu Gheorghe, potrivit programului stabilit de seful
ierarhic;

Asigurd monitorizarea portalului aferent sistemului Tpark Control. Acceseaza
portalul utilizand userul si parola alocatd, pentru a vizualiza 1n timp real platile
efectuate pentru taxele de parcare si amenzi. Verificd periodic actualizarile
automate ale sistemului, generate de fiecare SMS inregistrat.

Colaboreazd cu Serviciul locativ si ocupare a domeniului public pentru
emiterea facturilor catre prestatorul Piconet SRL, Tn urma Tncasarilor din luna
precedentd, privind plata tichetelor de parcare prin SMS, card bancar, precum
si plata tarifului majorat achitat prin aplicatie, dupa data de 20 a fiecarei luni,
pe baza verificarilor efectuate in portalul aferent sistemului Tpark Control.
Urmareste incasarea sumelor de la prestator (Piconet), conform termenului
contractual de 45 de zile de la data emiterii facturii, prin transfer bancar.
Participd la grupuri de lucru si consultéri privind dezvoltarea si implementarea
sistemului de parcari cu platd a municipiului Sfantu Gheorghe;

Propune masuri de Tmbunatatire a procesului din care face parte activitatea
desfasurata si initierea de actiuni preventive.

Urmareste la zi legislatia aferenta activitatii desfasurate;

m) Cunoagterea si respectarea prevederilor legislatiei din domeniul securitatii si
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securitdfii §i sdnatatii in muncd si a H.G. 1425/2006 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 319/2006.

Alte atributii stabilite de superiorii ierarhici.

Alte atributii stabilite de superiorii ierarhici.



